
Política de 
Sustentabilidade

Garantir o foco do cliente para assegurar
a oferta de produtos imobiliários e 
serviços com qualidade e a satisfação dos 
clientes, proporcionando experiências de 
bem- viver, viver bem e conviver.

Contribuir para o desenvolvimento 
sustentável e responsabilidade social 
das comunidades no entorno, 
considerando as expectativas das partes 
interessadas, em consonância com as 
normas e compromissos voluntários.

Proteger o meio ambiente incluindo a 
prevenção da poluição, a gestão de 
resíduos sólidos e de impactos ambientais 
atrelados às nossas atividades e às 
mudanças climáticas.

Promover a participação em conselhos e 
associações de classe, realizando
investimentos sociais e incentivando o 
voluntariado nas áreas de educação, 
esporte, cidadania, preservação ambiental, 
cultural e geração de renda.

Respeitar os diretos humanos e a 
diversidade, garantindo o comportamento 
ético, iniciativas de inclusão social, e a não 
existência do trabalho infantil, forçado ou 
análogo ao trabalho escravo.

Alinhar nossas ações à agenda global 
proposta pelos Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável (ODS), 
preconizados pela Organização das Nações 
Unidas (ONU), e a outros compromissos 
firmados voluntariamente.

Garantir práticas de governança 
responsáveis e transparentes, 
assegurando resultados que promovam o 
crescimento e a rentabilidade dos negócios 
de forma sustentável.

Promover a saúde e o bem-estar dos 
colaboradores, por meio da prevenção de 
lesões, ferimentos e danos para a saúde
ocupacional.

Estimular parcerias com provedores 
externos através de práticas de compras
responsáveis com o intuito de 
desenvolvimento do comércio local, 
responsabilidade social, geração de 
emprego e renda.

Garantir o desenvolvimento e 
desempenho de um sistema de gestão 
integrado, que assegure a melhoria 
contínua e o atendimento aos requisitos 
legais aplicáveis e outros requisitos.

O Grupo Habitasul reforça seu
direcionamento estratégico e 
comprometimento com os padrões
de qualidade, meio ambiente e 
sustentabilidade estimulando o 
aprimoramento contínuo do sistema 
de gestão e a geração de valor para 
as partes interessadas. Dessa forma, 
compromete-se a:

José Roberto Mateus 
Júnior
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